
Автономная некоммерческая частная профессиональная 
образовательная организация «Краснодарский кооперативный техникум 

крайпотребсоюза»
(АНЧ ПОО «Краснодарский кооперативный техникум крайпотребсоюза»)

ПРИКАЗ

12.11.2025 Белореченск № 153

О назначении ответственных за профилактику коррупционных 
и других нарушений

На основании Указа Президента Российской Федерации от 02 апреля 
2013 года № 309 «О мерах по реализации отдельных положений 
Федерального закона «О противодействии коррупции» и в соответствии со 
статьёй 13.3. Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции», Методических рекомендаций по разработке и 
принятию организациями мер по предупреждению и противодействию 
коррупции, в целях организации эффективной работы и обеспечения 
координации работ по предупреждению и профилактике коррупционных и 
иных правонарушений в АНЧ ПОО «Краснодарский кооперативный 
техникум крайпотребсоюза», устранения порождающих её причин и условий, 
защиты законных интересов граждан и угроз, связанных с коррупцией в 
сфере образования, приказываю:

2. Утвердить план мероприятий по противодействию коррупции на 
2025-2026 учебный год. (Приложение № 1).

2. Создать комиссию по профилактике коррупционных и иных 
правонарушений в АНЧ ПОО «Краснодарский кооперативный техникум 
крайпотребсоюза» в следующем составе:

Председательство оставляю за собой.
Члены комиссии:
- Бондаренко Людмила Владимировна - заместитель директора по 

учебной работе;
- Чачоян Земфира Арамовна - старший методист;

Рыбалко Лариса Ивановна - заместитель директора по 
воспитательной работе;

- Мельник Альбина Васильевна - старший заведующий отделением;
- Бойченко Ольга Николаевна - преподаватель правовых дисциплин;
- Юрченко Людмила Владимировна - специалист по кадрам, 

председатель первичной профсоюзной организации АНЧ ПОО 
«Краснодарский кооперативный техникум крайпотребсоюза».



3. Возложить на членов комиссии по профилактике коррупционных и 
иных правонарушений в АНЧ ПОО «Краснодарский кооперативный 
техникум крайпотребсоюза» следующие функции:

3.1. обеспечение соблюдения сотрудниками АНЧ ПОО «Краснодарский 
кооперативный техникум крайпотребсоюза» ограничений и запретов, 
требований о предотвращении или урегулированию конфликта интересов, 
исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 
декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими 
федеральными законами (далее требования к служебному поведению);

3.2. принятие мер по выявлению и устранению причин и условий, 
способствующих возникновению конфликта интересов в АНЧ ПОО 
«Краснодарский кооперативный техникум крайпотребсоюза»;

3.3. обеспечение организации работы по исполнению мероприятий 
плана по противодействию коррупции;

3.4. оказание сотрудникам АНЧ ПОО «Краснодарский кооперативный 
техникум крайпотребсоюза» консультативной помощи по вопросам, 
связанным с применением на практике требований к служебному поведению;

3.5. обеспечение реализации сотрудниками АНЧ ПОО «Краснодарский 
кооперативный техникум крайпотребсоюза обязанности уведомлять 
представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры обо всех 
случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к 
совершению коррупционных правонарушений;

3.6. организация правового просвещения сотрудников АНЧ ПОО 
«Краснодарский кооперативный техникум крайпотребсоюза»;

3.7. подготовка в рамках своей компетенции проектов локальных 
правовых актов о противодействии коррупции;

3.8. взаимодействие с правоохранительными органами в 
установленной сфере деятельности в рамках своей компетенции.

4. Активизировать работу с обучающимися по нравственному и 
правовому воспитанию и просвещению родителей (законных 
представителей). Кураторам ознакомить родителей обучающихся с 
проводимыми в АНЧ ПОО «Краснодарский кооперативный техникум 
крайпотребсоюза» профилактическими антикоррупционными 
мероприятиями. Контроль за исполнением приказа по работе с 
обучающимися и родителями (законными представителями) возложить на 
заместителя директора по учебной работе Бондаренко Л.В. и заместителя 
директора по воспитательной работе Рыбалко Л.И.

5. На официальном сайте АНЧ ПОО «Краснодарский кооперативный 
техникум крайпотребсоюза» разместить информационный блок по 
антикоррупционной политике, проводимой в Техникуме и систематически 
обновлять информацию в соответствии с планом. Ответственные: 
заместитель директора по воспитательной работе Рыбалко Л.И. и 
администратор социальных сетей Аброскин Д.А.



6. По всем обращениям обучающихся, сотрудников, родителей 
(законных представителей), связанными с коррупционными и иными 
правонарушениями, проводить оперативную проверку в АНЧ ПОО 
«Краснодарский кооперативный техникум крайпотребсоюза» с взятием 
объяснительной записки с лица, допустившего нарушение.

7. Приказ № 111 от 01.09.2025 г. считать утратившим практическое 
значение.

8. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Директор АНЧ ПОО
«Краснодарский кооперативный / /
техникум крайпотребсоюза» >■5'. Д.-рм# В.В. Нанаев


