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1.ПОЯСНИТЕЛБНАЯ ЗАПИСКА

1.Общие положения
1.1. Нормативно-правовые основания разработки основной 

профессиональной образовательной программы среднего 
профессионального образования программы подготовки специалистов 
среднего звена

Нормативно-правовую базу разработки основной профессиональной 
образовательной программы среднего профессионального образования 
программы подготовки специалистов среднего звена (ОПОП СПО ППССЗ) по 
специальности 40.02.04 Юриспруденция составляют:

-  Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании 
в Российской Федерации»;

-  Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 
профессионального образования по специальности 40.02.04 Юриспруденция 
(далее -  ФГОС СПО), утвержденный приказом Министерства просвещения 
Российской Федерации от 27 октября 2023 г. № 798, зарегистрирован в 
Министерстве юстиции Российской Федерации за рег.№ 76207 от 01.12.2023 г.;

-  Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 N 413 "Об утверждении 
федерального государственного образовательного стандарта среднего общего 
образования" (Зарегистрировано в Минюсте России 07.06.2012 N 24480);

-  Приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 N 762 «Об утверждении 
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам среднего профессионального образования» 
(Зарегистрировано в Минюсте России 21.09.2022 N 70167);

-  Приказ Минпросвещения России от 08.11.2021 N 800 «Об утверждении 
Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам среднего профессионального образования» (Зарегистрировано в 
Минюсте России 07.12.2021 N 66211);

-  Приказ Минпросвещения России от 17.05.2022 N 336 "Об утверждении 
перечней профессий и специальностей среднего профессионального 
образования и установлении соответствия отдельных профессий и 
специальностей среднего профессионального образования, указанных в этих 
перечнях, профессиям и специальностям среднего профессионального 
образования, перечни которых утверждены приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 29 октября 2013 г. N 1199 "Об 
утверждении перечней профессий и специальностей среднего 
профессионального образования" (Зарегистрировано в Минюсте России 
17.06.2022 N 68887);

-  Приказ Минобрнауки России N 885, Минпросвещения России N 390 от 
05.08.2020 "О практической подготовке обучающихся" (вместе с "Положением 
о практической подготовке обучающихся") (Зарегистрировано в Минюсте 
России 11.09.2020 N 59778);
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-  Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 02 
сентября 2020 г. №457 «Об утверждении Порядка приема на обучение по 
образовательным программам среднего профессионального образования»;

-  Приказ Минпросвещения России от 14.10.2022 N 906 "Об утверждении 
Порядка заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем профессиональном 
образовании и их дубликатов" (Зарегистрировано в Минюсте России 24.11.2022 
N 71119);

-  Приказ Министра обороны РФ N 96, Минобрнауки РФ N 134 от 
24.02.2010 "Об утверждении Инструкции об организации обучения граждан 
Российской Федерации начальным знаниям в области обороны и их подготовки 
по основам военной службы в образовательных учреждениях среднего 
(полного) общего образования, образовательных учреждениях начального 
профессионального и среднего профессионального образования и учебных 
пунктах" (Зарегистрировано в Минюсте РФ 12.04.2010 N 16866).

1.2. Общая характеристика образовательной программы

Основная профессиональная образовательная программа среднего 
профессионального образования - программа подготовки специалистов 
среднего звена (далее -  ОПОП СПО ППССЗ) по специальности 40.02.04 
Юриспруденция, реализуемая в автономной некоммерческой частной 
профессиональной образовательной организации «Краснодарский 
кооперативный техникум крайпотребсоюза» (далее -  Техникум), представляет 
собой систему документов, разработанную и утвержденную Техникумом на 
основе федерального государственного образовательного стандарта среднего 
общего образования (ФГОС СОО) и федерального государственного 
образовательного стандарта среднего профессионального образования (ФГОС 
СПО).

В соответствии с Перечнем профессий и специальностей среднего 
профессионального образования и федерального государственного 
образовательного стандарта по специальности 40.02.04 Юриспруденция при 
освоении программы подготовки специалистов среднего звена по 
специальности 40.02.04 Юриспруденция выпускнику присваивается 
квалификация -  юрист.

При разработке образовательной программы техникум определил 
направленность -  которая соответствует специальности в целом.

ОПОП СПО ППССЗ по специальности 40.02.04 Юриспруденция 
определяет цели, объем и содержание образования, планируемые результаты 
освоения образовательной программы, условия реализации основной 
образовательной программы и технологии реализации образовательного 
процесса, оценку качества подготовки выпускника по данной специальности и 
включает в себя:

-учебный план;
-календарный учебный график;
-рабочие программы учебных предметов;
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-рабочие программы дисциплин, профессиональных модулей;
-программы учебной и производственной практик;
-программу государственной итоговой аттестации;
-фонды оценочных средств для промежуточной аттестации и для 
государственной итоговой аттестации обучающихся;
- рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной 
работы;
-методические материалы, обеспечивающие реализацию программы 
подготовки специалистов среднего звена по специальности. 

Образовательная программа ежегодно обновляется в части содержания 
учебных планов, состава и содержания рабочих программ дисциплин, 
программ практик, методических материалов.

Реализация образовательной программы осуществляется на 
государственном языке Российской Федерации.

Цель основной образовательной программы среднего профессионального 
образования - программы подготовки специалистов среднего звена по 
специальности 40.02.04 Юриспруденция -  создание, поддержание и ежегодное 
обновление условий, обеспечивающих качественную подготовку специалиста 
по юриспруденции в соответствии с требованиями современного рынка труда, 
запросов работодателей, с учетом особенностей развития региона, современной 
науки, техники, культуры, экономики, технологий и социальной сферы, а также 
требований соответствующих профессиональных стандартов Министерства 
труда и социальной защиты Российской Федерации.

В области обучения целью образовательной программы по специальности
40.02.04 Юриспруденция является: подготовка специалиста -  юриста, 
обладающего профессиональными и общими компетенциями, позволяющими 
эффективно адаптироваться на современном рынке труда, способного к 
саморазвитию и самообразованию, к выстраиванию собственной траектории 
карьерного роста, и способного успешно работать в подразделениях 
юридической направленности организаций различных форм собственности.

В области воспитания целью образовательной программы по 
специальности 40.02.04 Юриспруденция, является формирование общих 
компетенций и социально-личностных качеств, обучающихся: 
целеустремленности, организованности, трудолюбия, ответственности, 
гражданственности, коммуникабельности, толерантности, умений работать в 
коллективе.

Программа подготовки специалистов среднего звена по специальности
40.02.04 Юриспруденция ориентирована на реализацию следующих задач: 

-обеспечение практикоориентированной подготовки обучающихся; 
-формирование личности, обладающей современным цивилизованным

подходом к окружающей действительности, владеющей важнейшими 
элементами духовной и социальной культуры, характеризующимися гуманным, 
высоконравственным отношением к людям и ценностям окружающего мира;

-формирование у обучающихся потребности к постоянному развитию и 
инновационной деятельности в профессиональной сфере;
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-формирование готовности принимать решения и профессионально 
действовать в нестандартных ситуациях.

Получение среднего профессионального образования на базе основного 
общего образования осуществляется с одновременным получением среднего 
общего образования в пределах образовательной программы по специальности.

При реализации среднего общего образования в пределах освоения 
программы среднего профессионального образования определен профиль 
получаемого профессионального образования -  социально-экономический.

Подготовка специалистов по данной образовательной программе 
осуществляется в очной форме обучения.

При реализации ОПОП СПО используются различные образовательные 
технологии, в том числе дистанционные образовательные технологии, 
электронное обучение.

К освоению образовательной программы допускаются лица, имеющие 
образование не ниже основного общего образования.

Срок получения образования по образовательной программе в очной 
форме обучения вне зависимости от применяемых образовательных технологий 
на базе основного общего образования составляет 2 года 10 месяцев.

Учебный год начинается 1 сентября и заканчивается в соответствии с 
календарным учебным графиком образовательной программы.

Структура образовательной программы включает обязательную часть и 
часть, формируемую участниками образовательных отношений (вариативную 
часть).

Структура программы Объем ОПОП, час
Обязательная часть циклов ППССЗ 1914
Вариативная часть циклов ППССЗ 822
Общеобразовательный учебный цикл 1476
Г осударственная итоговая аттестация 216
Общий объем образовательной программы 4428

ОПОП СПО ППССЗ предусматривает изучение следующих учебных 
циклов:

- общеобразовательного учебного цикла (ОУП. 00)
- социально-гуманитарного цикла (СГ.00);
-общепрофессионального цикла (ОП.00);
-профессионального цикла (П.00)

Структура образовательной программы

Структура образовательной программы Объем ОПОП, час
Общеобразовательный учебный цикл 1476
Социально-гуманитарный цикл 474
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Общепрофессиональный цикл 764
Профессиональный цикл 1498
Г осударственная итоговая аттестация 216
ИТОГО: 4428

В первый год обучения обучающиеся получают общеобразовательную 
подготовку, направленную на достижение личностных, метапредметных и 
предметных результатов освоения.

Общеобразовательный учебный цикл ППССЗ сформирован в соответствии 
с требованиями ФГОС СОО и включает в себя обязательные учебные 
предметы: 13 учебных предметов из обязательных предметных областей, в т.ч. 
3 учебных предмета профиля обучения для изучения на углубленном уровне, 2 
дополнительных учебных предмета и индивидуальный образовательный 
проект.

Общеобразовательный цикл состоит из учебных предметов, социально­
гуманитарный, общепрофессиональный и профессиональный циклы состоят из 
дисциплин. Профессиональный цикл состоит из профессиональных модулей, 
которые формируются в соответствии с основными видами деятельности, 
предусмотренными ФГОС СПО. В состав профессионального модуля входит 
один или несколько междисциплинарных курсов (МДК). При освоении 
обучающимися профессиональных компетенций в рамках профессионального 
цикла проводится учебная и производственная практика. Учебная и 
производственная практики реализуются как в несколько периодов, так и 
рассредоточенно, чередуясь с учебными занятиями. Типы практики определены 
в соответствии с осваиваемыми видами деятельности.

В учебных циклах образовательной программы выделяется объем работы 
обучающихся во взаимодействии с преподавателем по видам учебных занятий 
(урок, практическое занятие, лабораторное занятие, консультация, лекция, 
семинар), практики (в профессиональном цикле) и самостоятельной работы 
обучающихся. Часть образовательной программы -  учебная и 
производственная практики проводятся в форме практической подготовки.

Практическая подготовка является формой организации образовательной 
деятельности при освоении образовательной программы в условиях 
выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью и направленных на формирование, 
закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю 
соответствующей образовательной программы.

Образовательная деятельность в форме практической подготовки при 
реализации учебных практик организована непосредственно в Техникуме. 
Образовательная деятельность в форме практической подготовки при 
реализации производственных практик организована в организациях, 
осуществляющих деятельность по профилю соответствующей образовательной 
программы (профильных организациях) на основании договора, заключаемого 
между образовательной организацией и профильной организацией.
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Самостоятельная работа предусматривает выполнение практических 
заданий, изучение учебной и дополнительной литературы, подготовки 
докладов, конспектов, сообщений и рефератов, проектов и т.п., 
предусмотренных рабочими программами дисциплин (модулей).

В учебном плане предусмотрено выполнение индивидуального проекта 
как особой формы организации деятельности обучающихся, в рамках одного 
или нескольких изучаемых учебных предметов, в любой избранной области 
деятельности (познавательной, практической, учебно-исследовательской, 
социальной, художественно-творческой, иной). Результатом работы является 
разработанный проект (информационный, творческий, социальный, 
прикладной, инновационный, конструкторский).

Умения и знания, полученные обучающимися при освоении учебных 
предметов общеобразовательного цикла, углубляются и расширяются в 
процессе изучения дисциплин общепрофессионального цикла, а также 
отдельных МДК профессионального цикла образовательной программы.

Для всех видов учебных занятий академический час устанавливается 
продолжительностью 45 минут.

Общий объем учебной нагрузки обучающихся составляет 36 
академических часов в неделю. Обучение ведется по шестидневной учебной 
неделе.

Обязательная часть социально-гуманитарного цикла образовательной 
программы предусматривает изучение следующих дисциплин: "История
России", "Иностранный язык в профессиональной деятельности", 
"Безопасность жизнедеятельности", "Физическая культура", «Основы 
финансовой грамотности», «Основы бережливого производства». Объем часов 
на дисциплину «Безопасность жизнедеятельности» составляет 68 часов, из них 
на освоение основ военной службы выделено 48 час. В период обучения с 
юношами проводятся учебные сборы.

В учебные циклы включается промежуточная аттестация обучающихся, 
которая осуществляется в рамках освоения указанных циклов в соответствии с 
разработанными образовательной организацией фондами оценочных средств, 
позволяющими оценить достижения запланированных по отдельным 
дисциплинам (модулям) и практикам результатов обучения.

Обязательная часть образовательной программы составляет 69.96% от 
общего объема времени, отведенного на ее освоение и направлена на 
формирование общих и профессиональных компетенций, предусмотренных 
ФГОС СПО по специальности 40.02.04 Юриспруденция.

Вариативная часть образовательной программы составляет 30,04% от 
общего объема времени, отведенного на ее освоение и дает возможность 
дальнейшего развития общих и профессиональных компетенций за счет 
углубления основных видов деятельности в соответствии с запросами 
регионального рынка труда.

Распределение часов вариативной части было согласовано на совместном 
заседании предметно-цикловой комиссии учетно-экономических дисциплин с 
работодателями Белореченского района в форме круглого стола. Вариативная
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часть ОПОП СПО ППССЗ по специальности 40.02.04 Юриспруденция 
составляет 822 час. образовательной нагрузки.

Часть профессионального цикла образовательной программы, 
выделяемого на проведение практик, определено в объеме 468 часа -24 % от 
профессионального цикла образовательной программы.

Учебная и производственная практики проводятся при освоении 
обучающимися профессиональных компетенций в рамках профессиональных 
модулей. Учебная практика реализуется как в несколько периодов, так и 
рассредоточенно, чередуясь с теоретическими занятиями в рамках 
профессиональных модулей. Производственная практика проводится 
концентрированно в несколько периодов в организациях, направление 
деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся.

Промежуточная аттестация по всем видам практик проводится с учетом и 
на основании результатов, подтвержденных документами профильных 
организаций, в форме дифференцированного зачета.

При организации практической подготовки профильные организации 
создают условия для реализации компонентов образовательной программы, 
предоставляют оборудование и технические средства обучения в объеме, 
позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей 
профессиональной деятельностью обучающихся.

Прохождение производственных практик осуществляется на основе 
долгосрочных договоров между Техникумом и соответствующих профильных 
организаций.

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ВЫПУСКНИКОВ И ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

2.1. Характеристика профессиональной деятельности выпускников

Область профессиональной деятельности, в которой выпускники, 
освоившие образовательную программу, могут осуществлять 
профессиональную деятельность: 09 Юриспруденция.

Область профессиональной деятельности выпускников:
- реализация правовых норм в социальной сфере, выполнение 

государственных полномочий по пенсионному обеспечению, государственных 
и муниципальных полномочий по социальной защите населения.

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются:
- документы правового характера;
- базы данных получателей пенсий, пособий и мер социальной
поддержки отдельных категорий граждан и семей, состоящих на учёте;
- пенсии, пособия, компенсации и другие выплаты, отнесённые к 

компетенциям органов и социальной защиты населения и органов Социального 
фонда Российской Федерации;
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- государственные и муниципальные услуги отдельным лицам, семьям и 
категориям граждан, нуждающимся в социальной поддержке и защиты.

Соответствие основных видов деятельности, профессиональных модулей 
присваиваемой квалификации -  юрист.

Наименование основных видов 
деятельности

Наименование профессиональных 
модулей

Правоприменительная деятельность Правоприменительная деятельность
Правоохранительная деятельность Правоохранительная деятельность
Обеспечение реализации прав граждан 
в сфере пенсионного обеспечения и 
социальной защиты

Обеспечение реализации прав граждан 
в сфере пенсионного обеспечения и 
социальной защиты

Организационное обеспечение 
деятельности правоохранительных 
органов

Организационное обеспечение 
деятельности правоохранительных 
органов

2.2. Требования к результатам освоения ОПОП СПО ППССЗ

Получение среднего профессионального образования на базе основного 
общего образования осуществляется с одновременным получением среднего 
общего образования в пределах соответствующей образовательной программы
среднего профессионального образования. Образовательная программа
среднего профессионального образования по специальности 40.02.04
Юриспруденция, реализуемая на базе основного общего образования,
разработана на основе требований федерального государственного 
образовательного стандарта среднего общего образования (ФГОС СОО) и 
федерального государственного образовательного стандарта среднего 
профессионального образования (ФГОС СПО) по специальности 40.02.04 
Юриспруденция с учетом получаемой специальности среднего 
профессионального образования.

ФГОС СОО устанавливает следующие требования к результатам 
освоения обучающимися основной образовательной программы:

1) личностным, включающим:
- осознание обучающимися российской гражданской идентичности;
- готовность к саморазвитию, самостоятельности и самоопределению;
- наличие мотивации к обучению и личностному развитию;
- целенаправленное развитие внутренней позиции личности на основе 

духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, 
исторических и национально-культурных традиций, формирование системы 
значимых ценностно-смысловых установок, антикоррупционного 
мировоззрения, правосознания, экологической культуры, способности ставить 
цели и строить жизненные планы;

2) метапредметным, включающим:
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- освоенные обучающимися межпредметные понятия и универсальные 
учебные действия (регулятивные, познавательные, коммуникативные);

- способность их использования в познавательной и социальной практике, 
готовность к самостоятельному планированию и осуществлению учебной 
деятельности, организации учебного сотрудничества с педагогическими 
работниками и сверстниками, к участию в построении индивидуальной 
образовательной траектории;

- овладение навыками учебно-исследовательской, проектной и 
социальной деятельности;

3) предметным, включающим:
- освоение обучающимися в ходе изучения учебного предмета научных 

знаний, умений и способов действий, специфических для соответствующей 
предметной области.

Образовательная программа среднего профессионального образования -  
программа подготовки специалистов среднего звена имеет своей целью 
развитие у обучающихся личностных качеств, а также формирование общих и 
профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС СПО по 
специальности 40.02.04 Юриспруденция.

Общие компетенции

К
од

ко
м

пе
те

нц
ии

Формулировка
компетенции Знания, умения

ОК 01 Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам

Умения:
распознавать задачу и/или проблему в 
профессиональном и/или социальном контексте 
анализировать задачу и/или проблему и выделять 
её составные части определять этапы решения 
задачи выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую для решения задачи 
и/или проблемы составлять план действия 
определять необходимые ресурсы владеть 
актуальными методами работы в 
профессиональной и смежных сферах 
реализовывать составленный план оценивать 
результат и последствия своих действий 
(самостоятельно или с помощью наставника)
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Знания:
актуальный профессиональный и социальный 
контекст, в котором приходится работать и жить 
основные источники информации и ресурсы для 
решения задач и проблем в профессиональном 
и/или социальном контексте алгоритмы 
выполнения работ в профессиональной и смежных 
областях методы работы в профессиональной и 
смежных сферах;
структуру плана для решения задач порядок 
оценки результатов решения задач 
профессиональной деятельности

ОК 02 Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности

Умения:
определять задачи для поиска информации 
определять необходимые источники информации 
планировать процесс поиска; 
структурировать получаемую информацию 
выделять наиболее значимое в перечне 
информации оценивать практическую значимость 
результатов поиска оформлять результаты поиска, 
применять средства информационных технологий 
для решения профессиональных задач 
использовать современное программное 
обеспечение использовать различные цифровые 
средства для решения профессиональных задач
Знания:
номенклатура информационных источников, 
применяемых в профессиональной деятельности 
приемы структурирования информации формат 
оформления результатов поиска информации, 
современные средства и устройства 
информатизации порядок их применения и 
программное обеспечение в профессиональной 
деятельности в том числе с использованием 
цифровых средств

ОК 03 Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной сфере, 
использовать знания по 
финансовой грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях

Умения:
определять актуальность нормативно-правовой 
документации в профессиональной деятельности 
применять современную научную 
профессиональную терминологию определять и 
выстраивать траектории профессионального 
развития и самообразования выявлять достоинства 
и недостатки коммерческой идеи презентовать 
идеи открытия собственного дела в 
профессиональной деятельности; оформлять 
бизнес-план рассчитывать размеры выплат по 
процентным ставкам кредитования определять 
инвестиционную привлекательность коммерческих 
идей в рамках профессиональной деятельности 
презентовать бизнес-идею определять источники 
финансирования
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Знания:
содержание актуальной нормативно-правовой 
документации современная научная и 
профессиональная терминология возможные 
траектории профессионального развития и 
самообразования основы предпринимательской 
деятельности основы финансовой грамотности 
правила разработки бизнес-планов порядок 
выстраивания презентации кредитные банковские 
продукты

ОК 04 Эффективно 
взаимодействовать 
и работать в коллективе и 
команде

Умения:
организовывать работу коллектива и команды 
взаимодействовать с коллегами, руководством, 
клиентами в ходе профессиональной деятельности

Знания:
психологические основы деятельности коллектива, 
психологические особенности личности основы 
проектной деятельности

ОК 05 Осуществлять устную и 
письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста

Умения:
грамотно излагать свои мысли и оформлять 
документы по профессиональной тематике на 
государственном языке, проявлять толерантность в 
рабочем коллективе
Знания:
особенности социального и культурного контекста 
правила оформления документов и построения 
устных сообщений

ОК 06 Проявлять гражданско- 
патриотическую позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение на 
основе традиционных 
общечеловеческих 
ценностей, в том числе с 
учетом гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, применять 
стандарты
антикоррупционного
поведения

Умения:
описывать значимость своей специальности 
применять стандарты антикоррупционного 
поведения
Знания:
сущность гражданско-патриотической позиции, 
общечеловеческих ценностей значимость 
профессиональной деятельности по специальности 
стандарты антикоррупционного поведения и 
последствия его нарушения

ОК 07 Содействовать 
сохранению окружающей 
среды,
ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, 
принципы бережливого 
производства, эффективно 
действовать в

Умения:
соблюдать нормы экологической безопасности 
определять направления ресурсосбережения в 
рамках профессиональной деятельности по 
специальности, осуществлять работу с 
соблюдением принципов бережливого 
производства организовывать профессиональную 
деятельность с учетом знаний об изменении 
климатических условий региона
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чрезвычайных ситуациях Знания:
правила экологической безопасности при ведении 
профессиональной деятельности основные 
ресурсы, задействованные в профессиональной 
деятельности пути обеспечения ресурсосбережения 
принципы бережливого производства основные 
направления изменения климатических условий 
региона

ОК 08 Использовать средства 
физической культуры для 
сохранения и укрепления 
здоровья в процессе 
профессиональной 
деятельности и 
поддержания 
необходимого уровня 
физической

Умения:
использовать физкультурно-оздоровительную 
деятельность для укрепления здоровья, достижения 
жизненных и профессиональных целей применять 
рациональные приемы двигательных функций в 
профессиональной деятельности пользоваться 
средствами профилактики перенапряжения, 
характерными для данной специальности

подготовленности Знания:
роль физической культуры в общекультурном, 
профессиональном и социальном развитии 
человека основы здорового образа жизни 
условия профессиональной деятельности и зоны 
риска физического здоровья для специальности 
средства профилактики перенапряжения

ОК 09 Пользоваться 
профессиональной 
документацией 
на государственном 
и иностранном языках

Умения:
понимать общий смысл четко произнесенных 
высказываний на известные темы 
(профессиональные и бытовые), понимать тексты 
на базовые профессиональные темы участвовать в 
диалогах на знакомые общие и профессиональные 
темы строить простые высказывания о себе и о 
своей профессиональной деятельности кратко 
обосновывать и объяснять свои действия (текущие 
и планируемые) писать простые связные 
сообщения на знакомые или интересующие 
профессиональные темы

Знания:
правила построения простых и сложных 
предложений на профессиональные темы основные 
общеупотребительные глаголы (бытовая и 
профессиональная лексика) лексический минимум, 
относящийся к описанию предметов, средств и 
процессов профессиональной деятельности 
особенности произношения правила чтения текстов 
профессиональной направленности
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Профессиональные компетенции

Виды деятельности Код и наименование 
компетенции

Показатели освоения компетенции

Правоприменительная
деятельность

ПК 1.1. Осуществлять 
профессиональное 
толкование норм 
права.

Навыки:
в осуществлении профессионального 
толкования норм права;
Умения:
анализировать, толковать и правильно 
применять правовые нормы; 
характеризовать, интерпретировать, 
анализировать, сопоставлять и 
исследовать особенности правового 
статуса субъектов правоотношений; 
сравнивать, толковать и 
квалифицировать деяние как 
правонарушение, регулируемое 
нормами административного права и 
процесса;
Знания:
понятие и основные положения, и 
особенности науки административного 
права в части развития 
административно-процессуального 
регулирования;
сущность, содержание основных 
понятий, категорий, конструкций, 
институтов административно­
процессуального, трудового и 
гражданско-правового 
законодательства;

ПК. 1.2. Применять 
нормы права для 
решения задач в 
профессиональной 
деятельности.

Навыки:
в применении норм права для решения 
задач в профессиональной 
деятельности;
Умения:
оперировать юридическими понятиями 
и категориями;
анализировать юридические факты и 
возникающие в связи с ними 
правоотношения; разграничивать 
правовые нормы и правоотношения в 
зависимости от отраслей права; 
анализировать и готовить предложения 
по урегулированию трудовых споров; 
анализировать и решать юридические 
проблемы в сфере административно­
правовых, гражданско-правовых и 
трудовых отношений; 
анализировать и готовить предложения 
по совершенствованию правовой 
деятельности организации;
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ПК 1.3. Владеть 
навыками подготовки 
юридических 
документов, в том 
числе с
использованием
информационных
технологий.

Знания:
источники административного процесса, 
трудового права, гражданского 
процесса;
понятие и виды административно­
процессуальных и гражданско- 
процессуальных норм; виды и правовое 
содержание самостоятельных
производств и административных 
процедур, входящих в состав 
административного процесса; 
сущность и содержание статуса 
участников административно­
процессуальных отношений, трудовых 
отношений, гражданско-
процессуальных отношений; 
порядок заключения, прекращения и 
изменения трудовых договоров; 
виды трудовых договоров; 
содержание трудовой дисциплины; 
порядок разрешения трудовых споров; 
виды рабочего времени и времени 
отдыха;
формы и системы оплаты труда
работников;
основы охраны труда;
порядок и условия материальной
ответственности сторон трудового
договора;
порядок судебного разбирательства, 
обжалования, опротестования,
исполнения и пересмотра решения суда; 
формы защиты прав граждан и 
юридических лиц;
виды и порядок гражданского и 
административного судопроизводства; 
основные стадии гражданского и
административного процесса.__________
Навыки:
в подготовке юридических документов, 
в том числе с использованием
информационных технологий.__________
Умения:
применять современные
информационные технологии для 
поиска и обработки правовой 
информации и оформления
юридических документов; 
составлять различные виды
юридических документов.______________
Знания:
правила составления юридических
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документов;

Правоохранительная
деятельность

ПК 2.1. Осуществлять 
контроль соблюдения 
законодательства РФ 
субъектами права.

Навыки:
информирования, приема и 
консультирования граждан и 
представителей юридических лиц по 
правовым вопросам;
приема и регистрации заявлений и 
документов граждан;
Умения:
ориентироваться в системе и структуре 
правоохранительных и судебных 
органов;
разграничивать функции и компетенцию 
различных правоохранительных 
органов;
Знания:
действующую систему 
правоохранительных и судебных 
органов в Российской Федерации, их 
структуру и компетенцию; 
основы правового статуса судей и 
сотрудников правоохранительных 
органов;
основные задачи и направления 
(функции) деятельности 
правоохранительных органов; 
признаки состава преступления; 
стадии уголовного судопроизводства; 

правовое положение участников 
уголовного судопроизводства; 
формы и порядок производства 
предварительного расследования; 
процесс доказывания и его элементы;

ПК 2.2. 
Систематизировать 
нормативные 
правовые акты и 
обобщать
правоприменительную 
практику по вопросам 
расследования и 
предупреждения 
преступлений и иных 
правонарушений.

Навыки:
формирования и рассмотрения пакета 

документов для разрешения спорных 
вопросов;
подготовки проектов решений;
Умения:
анализировать уголовное и уголовно­
процессуальное законодательство, 
нормативные правовые акты, 
регламентирующие деятельность 
правоохранительных и судебных 
органов;
пользоваться приемами толкования 
уголовного закона и применять нормы 
уголовного права к конкретным 
жизненным ситуациям;
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Знания:
основные этапы производства в суде 
первой и второй инстанций; 
особенности производства в суде с 
участием присяжных заседателей; 
производство по рассмотрению и 
разрешению вопросов, связанных с 
исполнением приговора; 
особенности производства по 
отдельным категориям уголовных дел

ПК 2.3. Осуществлять 
оценку
противоправного 
поведения и 
определять 
подведомственность 
рассмотрения дел.

Навыки:
выявления и осуществления учета лиц, 
совершивших преступления

Умения:
определять признаки состава 
конкретного преступления, 
содержащегося в Особенной части 
Уголовного кодекса; 
составлять уголовно-процессуальные 
документы;
решать задачи по квалификации 
преступлений
Знания: меры уголовно­
процессуального принуждения: понятие, 
основания и порядок применения; 
правила проведения следственных 
действий;

Обеспечение 
реализации прав 
граждан в сфере 
пенсионного 
обеспечения и 
социальной защиты 
(по выбору)

ПК Х.1.
Информировать, на 
приеме и 
консультировании 
субъектов права по 
вопросам социального 
обеспечения и 
социальной защиты.

Навыки:
информирования, приема и 
консультирования граждан и 
представителей юридических лиц по 
вопросам социального обеспечения, 
общения с нуждающимися в 

социальном обеспечении гражданами 
(семьями)
Умения:
информировать граждан и юридические 
лица (через их представителей) по 
вопросам социального обеспечения; 
осуществлять прием граждан и 
представителей юридических лиц по 
вопросам социального обеспечения; 
оказывать консультационную помощь 
гражданам и представителям 
юридических лиц по вопросам 
социального обеспечения

19



ПК Х.2. Осуществлять 
формирование и 
рассмотрение пакета 
документов для 
установления и 
выплаты пенсий и 
иных социальных 
выплат и
предоставления услуг 
государственного 
социального 
обеспечения, включая 
выдачу документов 
по указанным 
выплатам и услугам.

ПК Х.3. Осуществлять 
подготовку проектов 
решений об 
установлении (отказе 
в установлении) 
пенсий и иных 
социальных выплат и 
предоставлении услуг

Знания:
содержание нормативных правовых 
актов федерального, регионального и 
муниципального уровней, 
регулирующих вопросы социального 
обеспечения;
способы информирования граждан и 

представителей юридических лиц по 
вопросам социального обеспечения, 
полномочия федеральных и 
региональных органов государственной 
власти по вопросам социального 
обеспечения,
административные регламенты в 
области социального обеспечения
Навыки:
приема и регистрации заявлений и 
документов для установления и 
осуществления денежных и 
натуральных предоставлений в рамках 
социального обеспечения; 
формирования и рассмотрения пакета 
документов для установления и 
осуществления денежных и 
натуральных предоставлений в рамках 
социального обеспечения, включая 
выдачу необходимых документов 
по указанным вопросам______________
Умения:
формировать и рассматривать 
документы для установления и 
осуществления денежных и 
натуральных предоставлений в рамках 
социального обеспечения, включая 
выдачу необходимых документов 
по указанным вопросам______________
Знания:
порядок формирования документов для 

установления и осуществления 
денежных и натуральных 
предоставлений в рамках социального 
обеспечения
Навыки:
подготовки проектов решений об 
установлении (отказе в установлении) и 
осуществлении денежных и 
натуральных предоставлений в рамках 
социального обеспечения, используя 
информационно-коммуникационные 
технологии
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государственного
социального
обеспечения,
используя
информационно­
коммуникационные
технологии.

ПК Х.4. Осуществлять 
формирование и 
ведение баз данных об 
обращениях 
в территориальный 
орган Фонда 
пенсионного и 
социального 
страхования 
Российской 
Федерации, в 
организацию 
социальной защиты 
населения
получателей пенсий и 
иных социальных 
выплат и
предоставления услуг
государственного
социального

Умения:
осуществлять подготовку проектов 
решений об установлении (отказе 
в установлении) денежных и 
натуральных предоставлений в рамках 
социального обеспечения, используя 
информационно-коммуникационные 
технологии,
использовать периодические и 
специальные издания, справочную 
литературу в профессиональной
деятельности_________________________
Знания:
процедуру подготовки проектов 
решений об установлении (отказе 
в установлении) денежных и 
натуральных предоставлений в рамках 
социального обеспечения, 
компьютерные программы по 
установлению и осуществлению 
денежных и натуральных 
предоставлений в рамках социального 
обеспечения,
полномочия федеральных и 

региональных органов государственной 
власти по вопросам социального 
обеспечения,
административные регламенты в 
области социального обеспечения 
Навыки:
учреждения получателей денежных и 
натуральных предоставлений в рамках 
социального обеспечения; 
поддержания в актуальном состоянии 
базы данных получателей денежных и 
натуральных предоставлений в рамках 
социального обеспечения с 
применением компьютерных 
технологий;
выявления и ведения учета лиц, 
нуждающихся в социальном 
обеспечении, с применением 
компьютерных технологий; 
организации и координирования 
социальной работы с нуждающимися в 
социальном обеспечении гражданами 
(семьями) с применением 
компьютерных и
телекоммуникационных технологий
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обеспечения. Умения:
формировать и вести базу данных по 
обращениям в уполномоченные органы 
и учреждения получателей денежных и 
натуральных предоставлений в рамках 
социального обеспечения; 
составлять проекты ответов на 
письменные обращения граждан с 
использованием информационных 
справочно-правовых систем, вести учет 
обращений граждан; 
пользоваться компьютерными 
программами, применяемыми в целях 
установления и осуществления 
денежных и натуральных 
предоставлений в рамках социального 
обеспечения;
поддерживать в актуальном состоянии 
базы данных получателей денежных и 
натуральных предоставлений в рамках 
социального обеспечения с 
применением компьютерных 
технологий;
выявлять и осуществлять учет лиц, 
нуждающихся в социальном 
обеспечении, с применением 
компьютерных технологий;
Знания:
порядок формирования и ведения базы 
данных по обращениям 
в уполномоченные органы и учреждения 
получателей денежных и натуральных 
предоставлений в рамках социального 
обеспечения;
порядок поддержания в актуальном 
состоянии базы данных получателей 
денежных и натуральных 
предоставлений в рамках социального 
обеспечения

Организационное 
обеспечение 
деятельности 
правоохранительных 
органов (по выбору)

ПК Х.1. Осуществлять 
ведение
делопроизводства в
правоохранительном
органе.

Навыки:
осуществлять ведение делопроизводства 
в правоохранительном органе 
представления о порядке ведения 
секретного и несекретного 
делопроизводства (получение, 
составление, изготовление, оформление, 
учёт, отправка, хранение, передача и 
уничтожение документов и материалов) 
работа со служебными документами
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ПК Х.2. Осуществлять 
действия по
планированию и
реализации
мероприятий по
обеспечению работы 
архива в
правоохранительном 
органе.

ПК Х.3. Составлять 
проекты
процессуальных и
служебных
документов
правоохранительного
органа.

Умения:
оформлять основные документы, 
используемые в деятельности (планы, 
отчёты, донесения, протоколы, справки, 
заключения, рапорты); 
соблюдать требования режима 
секретности при работе с материалами 
ограниченного доступа; 
использовать технические средства при
работе с документами._________________
Знания:
правовую основу делопроизводства и 
режима секретности; 
организацию службы делопроизводства; 
правила оформления документов, 
используемых в деятельности 
правоохранительных органов; 
правила организации документооборота; 
- порядок хранения документов и дел; 
Навыки:
комплектование архива документами, 
состав которых предусмотрен 
положением об архиве; 
учет и обеспечение сохранности
документов;__________________________
Умения:
составлять годовой план работы, план- 
график приема дел в архив 
применением соответствующих средств 
хранения архивных документов
Знания:
созданием и соблюдением в архиве 
нормативных противопожарного, 
охранного, температурно-влажностного, 
светового и санитарно-гигиенического 
режимов;
надлежащей организацией сохранности, 
включая проверку наличия и состояния
архивных документов_________________
Навыки:
составлять проекты процессуальных и 
служебных документов 
правоохранительного органа 
Умения:
составлять служебные графические 
документы правильно составлять и 
оформлять служебные документы, в том 
числе секретные, содержащие сведения 
ограниченного пользования
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ПК Х.4. Осуществлять 
работу с заявлениями 
и обращениями
граждан и
организаций в
правоохранительный 
орган.

Знания:
установленный порядок организации 
делопроизводства, использования 
сведений, содержащихся в документах; - 
основные правила и порядок подготовки 
и оформления документов; 
основные правила и порядок подготовки 
и оформления документов;_____________
Навыки:
осуществлять работу с заявлениями и 
обращениями граждан и организаций в 
правоохранительный орган
Умения:
вести работу с документами 
(регистрация, контроль исполнения, 
справочно-информационная работа); 
составлять и оформлять номенклатуру 
дел использовать информационные 
технологии при документировании и 
организации
работы с документами;_______________
Знания:
нормативно-методические документы 
по документационному обеспечению 
работы классификацию служебных 
документов и требования к ним 
компьютерную технику и современные 
информационные технологии; 
основы охраны труда и техники 
безопасности

ПК Х.5. Осуществлять 
работу по
номенклатурному 
учету и техническому 
оформлению 
документов в
правоохранительном 
органе.

Навыки:
осуществлять работу по 
номенклатурному учету и техническому 
оформлению документов в 
правоохранительном органе____________
Умения:
вести работу с документами 
(регистрация, контроль исполнения, 
справочно-информационная работа); 
составлять и оформлять номенклатуру 
дел использовать информационные 
технологии при документировании и 
организации 
работы с документами;
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Знания:
нормативно-методические документы 
по документационному обеспечению 
работы классификацию служебных 
документов и требования к ним 
компьютерную технику и современные 
информационные технологии; 
основы охраны труда и техники 
безопасности

3. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

3.1. Обеспечение системы оценки качества освоения программы

Оценка качества освоения программы подготовки специалистов среднего 
звена включает текущий контроль успеваемости, промежуточную и 
государственную итоговую аттестацию обучающихся.

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется 
в двух основных направлениях:

- оценка уровня освоения дисциплин;
- оценка компетенций обучающихся.
Учебные дисциплины, междисциплинарные курсы и профессиональные 

модули, в том числе введенные за счет часов вариативной части ФГОС СПО, 
являются обязательными для аттестации, их освоение завершается одной из 
возможных форм промежуточной аттестации.

Основными видами контроля учебных достижений студентов (знаний, 
умений, общих и профессиональных компетенций) в рамках учебной 
дисциплины или профессионального модуля в течение семестра являются 
текущий и промежуточный контроль.

Текущий контроль — это непрерывное осуществление проверки усвоения 
знаний, умений и применения профессиональных навыков, формирования 
общих и профессиональных компетенций.

Могут применяться следующие формы текущего контроля:
- устный опрос (фронтальный, индивидуальный, комбинированный);
- письменная проверка (диктанты, сочинения, ответы на вопросы, решение 

задач и примеров, составление тезисов, выполнение схем и чертежей, 
тестирование, выполнение домашних контрольных работ и заданий для 
самостоятельной работы, рефераты и т.д.);

- практическая проверка (используется при проведении деловых игр, 
практических занятий и лабораторных работ, выполнении курсовых работ 
(проектов), в период прохождения учебной и производственной практик);

- самоконтроль и взаимопроверка.
Промежуточный контроль по учебному предмету, дисциплине, МДК, ПМ 

— это форма контроля, проводимая по завершению изучения предмета,
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дисциплины, МДК, ПМ. Время проведения и продолжительность 
промежуточного контроля устанавливается графиком учебного процесса.

Текущий контроль знаний и промежуточная аттестация проводятся по 
результатам освоения программ учебных дисциплин и профессиональных 
модулей. Формы и процедуры текущего контроля знаний, промежуточной 
аттестации по каждой дисциплине и профессиональному модулю 
разрабатываются образовательным учреждением самостоятельно и доводятся 
до сведения обучающихся в течение первых двух месяцев обучения.

К формам промежуточного контроля относятся зачет, 
дифференцированный зачет, экзамен по предмету, дисциплине и экзамен по 
модулю. Также используют комплексные зачеты и экзамены. Зачет или 
дифференцированный зачет проводятся за счет времени, выделенного на 
изучение дисциплины или проведение практики. Экзамен по дисциплине 
проводится в день, освобожденный от учебных занятий.

Промежуточная аттестация обучающихся регламентируется учебным 
планом, расписаниями экзаменов, зачетов и рабочими программами учебных 
дисциплин (модулей).

Экзамен по модулю проводится по завершению изучения 
профессионального модуля. Экзамен по модулю проверяет готовность 
обучающегося к выполнению указанного вида профессиональной деятельности 
и сформированность у него компетенций, определенных ФГОС СПО по 
специальности. Итогом проверки является однозначное решение: «вид
профессиональной деятельности освоен / не освоен». Оценка за экзамен по 
модулю является итоговой оценкой по результатам освоения модуля.

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных 
достижений поэтапным требованиям соответствующей ОПОП СПО ППССЗ 
(текущая и промежуточная аттестация) создаются фонды оценочных средств, 
позволяющие оценить знания, умения и освоенные компетенции. Фонды 
оценочных средств для промежуточной аттестации разрабатываются и 
утверждаются Техникумом самостоятельно, а для государственной итоговой 
аттестации -  разрабатываются и утверждаются АНЧ ПОО «Краснодарский 
кооперативный техникум крайпотребсоюза» после предварительного 
положительного заключения работодателей. В качестве внешних экспертов 
привлекаются работодатели, преподаватели, читающие смежные дисциплины.

3.2. Государственная итоговая аттестация выпускников

Г осударственная итоговая аттестация по программе подготовки 
специалистов среднего звена специальности 40.02.04 Юриспруденция 
проводится в форме демонстрационного экзамена и защиты дипломного 
проекта (работы).

Г осударственная итоговая аттестация выпускников проводится после 
освоения обучающимися программы подготовки специалистов среднего звена, 
успешной сдачи всех экзаменов (квалификационных) по профессиональным 
модулям.
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Объем времени, отведенный на подготовку и защиту дипломного проекта 
(работы) и проведение демонстрационного экзамена в рамках государственной 
итоговой аттестации в соответствии с требованиями ФГОС СПО, составляет 6 
недель.

В ходе государственной итоговой аттестации оценивается степень 
соответствия сформированных компетенций выпускников требованиям ФГОС. 
Г осударственная итоговая аттестация должна быть организована как 
демонстрация выпускником выполнения одного или нескольких основных 
видов деятельности по специальности

К ГИА допускается обучающийся, не имеющий академической 
задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план. Необходимым 
условием допуска к государственной итоговой аттестации является 
предоставление документов, подтверждающих освоение обучающемся 
компетенций при изучении теоретического материала и прохождении практики 
по каждому из основных видов профессиональной деятельности. Программа 
государственной итоговой аттестации доводится до сведения обучающихся не 
позднее, чем за шесть месяцев до начала государственной итоговой аттестации.

Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения 
выпускником материала, предусмотренного образовательной программой, и 
степени сформированности профессиональных умений и навыков путем 
проведения независимой экспертной оценки выполненных выпускником 
практических заданий в условиях реальных или смоделированных 
производственных процессов.

Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых 
оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной 
документации, варианты заданий и критерии оценивания, разрабатываемых 
оператором.

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для 
проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, 
расходных материалов, средств обучения и воспитания, план застройки 
площадки демонстрационного экзамена, требования к составу экспертных 
групп, инструкции по технике безопасности, а также образцы заданий.

4. СВЕДЕНИЯ О РЕСУРСНОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

4.1. Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса

Программа подготовки специалистов среднего звена по специальности
40.02.04 Юриспруденция базовой подготовки, обеспечена учебно­
методической документацией и материалами по всем учебным предметам, 
учебным дисциплинам и профессиональным модулям. Содержание рабочих 
программ учебных предметов и дисциплин, профессиональных модулей
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представлено в электронной информационной образовательной среде 
техникума.

Каждый обучающийся обеспечен доступом к базам данных и 
библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин 
(модулей). Во время самостоятельной подготовки обучающиеся имеют доступ 
к сети Интернет.

Каждый обучающийся обеспечен учебным электронным изданием по 
каждой дисциплине профессионального учебного цикла и учебно­
методическим электронным изданием по каждому междисциплинарному курсу 
(включая электронные базы периодических изданий).

Электронная информационно-образовательная среда техникума 
обеспечивает обучающимся доступ к учебным планам ППССЗ, календарным 
учебным графикам, рабочим программам учебных предметов, учебных 
дисциплин и профессиональных модулей, программам практик, программе 
государственной итоговой аттестации, к изданиям электронно-библиотечной 
системе «ЮРАЙТ».

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечены 
доступом к сети Интернет, в том числе к современным профессиональным 
базам данных и информационным справочным и поисковым системам:

4.2. Требования к материально-техническому оснащению образовательной
программы

Техникум располагает материально-технической базой, обеспечивающей 
проведения всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, 
лабораторной, практической работы обучающихся, предусмотренной учебным 
планом и соответствующей действующим санитарным и противопожарным 
правилам и нормам. Материально-техническое обеспечение включает в себя 
следующие специальные помещения:

- учебные аудитории для проведения занятий всех видов, 
предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 
аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, мастерские и 
лаборатории, оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения 
и материалами, учитывающими требования международных стандартов.

- лаборатории, оснащенные оборудованием, техническими средствами 
обучения, учитывающими требования международных стандартов;

- помещения для самостоятельной работы, оснащенные компьютерной 
техникой с возможностью подключения к информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет» и обеспечением доступа в 
электронную информационно-образовательную среду образовательной 
организации.

Перечень специальных помещений:
Кабинеты:
-  истории;
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-  основ философии;
-  иностранного языка;
-  основ экологического права;
-  теории государства и права;
-  конституционного и административного права;
-  трудового права;
-  гражданского, семейного права и гражданского процесса;
-  дисциплин права;
-  менеджмента и экономики организации;
-  профессиональных дисциплин;
-  права социального обеспечения;
-  безопасности жизнедеятельности.
Лаборатории:
-  информатики;
-  информационных технологий в профессиональной деятельности;
-  технических средств обучения.
Спортивный комплекс
- Спортивный зал
- Открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий
- Место для стрельбы
Залы:
- Библиотека, читальный зал с выходом в интернет
- Актовый зал.
Техникум обеспечен необходимым комплектом лицензионного 

обеспечения.
Оснащение баз практик

Реализация образовательной программы предполагает обязательную 
учебную и производственную практику.

Учебная практика реализуется в лабораториях техникума и имеет в 
наличии оборудование, обеспечивающее выполнение всех видов работ, 
определенных содержанием программ профессиональных модулей ПМ.01, 
ПМ.02, ПМ.03 и ПМ.04.

Производственная практика реализуется в организациях, осуществляющих 
деятельность юридического профиля, обеспечивающих деятельность 
обучающихся в профессиональной области 09 Юриспруденция.

Оборудование организаций и технологическое оснащение рабочих мест 
производственной практики должно соответствовать содержанию 
профессиональной деятельности и дать возможность обучающемуся овладеть 
профессиональными компетенциями по всем видам деятельности, 
предусмотренных программой, с использованием современных технологий, 
материалов и оборудования.
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4.3. Требования к кадровым условиям реализации образовательной
программы.

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 
работниками АНЧ ПОО «Краснодарский кооперативный техникум 
крайпотребсоюза», направление деятельности которых соответствует области 
профессиональной деятельности 09 Юриспруденция и имеющих стаж работы в 
данной профессиональной области не менее 3 лет.

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 
программы, получают дополнительное профессиональное образование по 
программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в 
организациях, направление деятельности которых соответствует области 
профессиональной деятельности 09 Юриспруденция не реже 1 раза в 3 года с 
учетом расширения спектра профессиональных компетенций.

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным 
значениям ставок), обеспечивающих освоение обучающимися 
профессиональных модулей, имеющих опыт деятельности не менее 3 лет в 
организациях, направление деятельности которых соответствует области 
профессиональной деятельности 09 Юриспруденция, в общем числе 
педагогических работников, реализующих образовательную программу, 
должна быть не менее 25 процентов.

5. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И ИНВАЛИДОВ

Обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов на 
основании их письменного заявления может быть организовано как совместно 
с другими обучающимися, так и в отдельных группах. При обучении лиц с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидов может 
предусматриваться индивидуальный график обучения.

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в 
техникуме разрабатывается особый порядок освоения дисциплин по 
физической культуре и спорту в зависимости от рекомендации Федерального 
учреждения медико-социальной экспертизы на основании соблюдения 
принципов здоровьесбережения и адаптивной физической культуры.

Преподаватели, курсы которых требуют от студентов выполнения 
определенных специфических действий и представляющих собой проблему 
или действие, невыполнимое для студентов, испытывающих трудности с 
передвижением или речью, обязаны учитывать эти особенности и предлагать 
инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья альтернативные 
методы закрепления изучаемого материала.

При выборе мест прохождения учебной и производственной практик для 
лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов по их 
письменному заявлению учитывается состояние здоровья, обучающегося и 
требования к доступности мест практики. Выбор мест прохождения практик
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для обучающихся-инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья производится с учетом требований их доступности для данных 
обучающихся.

Государственная итоговая аттестация для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья и инвалидов проводится в одной аудитории 
совместно с выпускниками, не имеющими ограниченных возможностей 
здоровья, если это не создает трудностей для выпускников при прохождении 
государственной итоговой аттестации, используют необходимые выпускникам 
техническими средствами при прохождении государственной итоговой 
аттестации с учетом их индивидуальных особенностей. По письменному 
заявлению обучающегося из числа инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья продолжительность сдачи государственного 
аттестационного испытания может быть увеличена по отношению к 
установленной продолжительности его сдачи: продолжительность
выступления, обучающегося при защите дипломного проекта не более чем на 
15 минут.

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья обеспечиваются образовательными ресурсами, адаптированными к 
ограничениям их здоровья.
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